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Bonjour Mesdames, bonjour Messieurs. Monsieur le Président, 
Mes chère et cher Collègues, mes chère et cher Camarades de la CGT 
  

Depuis le 9 juin 2024, on pourrait croire que le monde extérieur à la politique 
française s'est arrêté de tourner. Pourtant, nous vous confirmons que le reste du monde 

est en plein marathon d’actualités ! Oui, notre planète continue de tourner, mais 
franchement, tourne-t-elle bien rond ? 
 

Coté écologique : 
Sur tous les continents, la planète brûle, étouffe, s’assèche ou, dans le même temps, boit 

la tasse. Il y a moins d’une semaine, c’est la Haute Marne qui en a subi les conséquences. 
Depuis des semaines, si ce n’est des mois, les catastrophes climatiques s’enchaînent et se 
déchaînent, frappant tous les pays, parfois de manière concomitante, au point que chaque 

jour amène son lot de désastres. Si la France est globalement épargnée, ses voisins 
européens mais aussi la Chine, les Etats-Unis, le Canada et la Sibérie souffrent sous le 

coup de canicules, d’inondations, de sécheresses ou d’incendies causés par le dérèglement 
climatique d’origine humaine.  

 
Sur la scène internationale, c’est le 14 juillet tous les jours ! De l’autre côté de la 
Méditerranée, c’est à qui fera « péter » les plus belles bombinettes. Au loin certains 

observent les prouesses de leurs productions, prenant des notes afin d’en modifier leurs 
performances. Bah oui si ça marche trop bien on en vendra moins longtemps. Tout l’art 

de la guerre réside dans l’élaboration des moyens à mettre en œuvre afin de presser un 
maximum les états acquéreurs d’armes, tout en leur promettant de sortir vainqueur. Enfin 
vainqueur celui lui qui le croit, parce que, existe-t-il vraiment un vainqueur dans tout ce 

chaos ? 
 

Un nouveau Président, « réformateur » vient d’être élus en Iran, j’imagine : Hanouna sur 
Arte ou un militant du «RHaine » bouddhiste alors un réformateur Iranien, là je donne 
ma langue au Chat. 

 
Pendant ce temps-là, en France, ça déborde, ça déborde, mais cette fois, ce ne sont pas 

les cours d’eau qui débordent. Chaque année, il revient, mais cette fois, c’est tout un 
symbole, entre le 14 juillet, « liberté, égalité et fraternité », et le 4 août, jour de 
l’abolition des privilèges. Il s’agit de la fortune cumulée des 500 Français les plus riches. 

Cette fortune dépasse, en 2024, les 1 200 milliards d’euros, soit une augmentation de 5 
% en un an. C’est le classement du magazine Challenges, publié jeudi dernier. Ça 

déborde, mais alors pourquoi ça ne ruisselle pas, comme les crus et comme l’avait 
annoncé le Président Macron ? 
 

En France les artistes sont sur le pont de la mobilisation. Les syndicats des artiste dont 
la CGT ont déposé un préavis de grève pour la cérémonie d’ouverture de Paris 2024. Ils 

pointent des criantes inégalités de traitement, notamment entre les danseurs. Sans 
retour de discussions possibles, la cérémonie d’ouverture sur les quais et les pont de 
Seine pourrait, elle, bien prendre l’eau. 

La politique en France est toujours aussi palpitante. La CGT ne lâchera jamais l’affaire 
sur le racisme, l’antisémitisme et la xénophobie. Des syndicalistes qui osent parler 
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politique avec des salariés ? Crime de lèse-majesté ou simple bon sens ? Est-il si 
criminel de prôner le vivre-ensemble et le respect de l’autre ? 

Chez Orange, c’est comme un mauvais remake d’un film dramatique., il ne se passe 

malheureusement pas une semaine sans que des remontés de malaise chez les salariés 
n’arrivent, tantôt c’est l’annonce tragique d’un suicide, puis celle d’un épuisement 
professionnel suivis d’une demande de rupture conventionnelle, ce sont des situations de 

harcèlement ect. La CGT le répète sans cesse : ça ne va plus chez Orange. Les chiffres 
de la croissance ont plus de valeur que les êtres humains. 

Pour preuve, Le dernier rapport des médecins du travail est alarmant et confirme les 

nombreuses alertes des élus: trop c’est trop, la santé des salariés est en danger. 

La CGT tire la sonnette d'alarme sur la gravité de la situation chez Orange SA. Sommes-
nous en train de revivre la sombre période de l'ère Lombard ? La direction ne peut plus 

ignorer la réalité du terrain : la dégradation du climat social, la souffrance au travail et les 
suicides causés par la détérioration des conditions de travail et de vie. Combien d'alertes 
de nos représentants, combien de rapports médicaux, combien de drames faudra-t-il 

encore pour que des actions soient enfin prises ? D’ailleurs actuellement, les salariés 
s’inquiètent de mails reçus, vis à vis d'informations qui émaneraient de leur direction 

d’unités et qui concernent des évolutions de grilles horaires mais surtout un 
"renforcement" managérial de contrôles disciplinaires. Et ce n’est certainement pas en 
focalisant tout sur la discipline que vous remettrez du bien-être au travail. 

Pour la direction d’Orange, les salariés ne seraient-ils de nouveau qu'un nombre abstrait, 

caché derrière l’acronyme ETP dans une matrice Excel ?  

Pour la direction d’Orange, les salariés ne seraient-ils qu'un coût à réduire au maximum ? 
Serait-ce le retour de "la Machine à Broyer", de la politique du "par la porte ou la fenêtre", 

pour satisfaire les actionnaires ? Le gouvernement, principal actionnaire avec 23 % des 
parts, semble complice, préférant les dividendes aux conditions de travail des salariés. 

Il est révoltant d'entendre toujours le même discours patronal, évitant ses responsabilités 

et offrant des promesses creuses. La CGT FAPT rappelle que la santé et le bien-être des 
salariés ne sont pas négociables. Aucune stratégie ne justifie leur sacrifice. 

La direction doit assumer ses responsabilités et changer de cap de toute urgence pour 
remettre la prévention primaire et l'humain au cœur de ses préoccupations. Les articles L 

4222-1 à 5 du Code du travail stipulent l’obligation légale de protéger la santé et la sécurité 
des salariés. La situation est urgente. Agissons maintenant pour protéger la santé et la 

vie de tous les salariés. 

Enfin je terminerai la déclaration CGT par cette note : Le Président de la République, a 
enfin pris la parole ce mardi soir, sur France 2. La question était de savoir s’il a entendu 

le message qui lui a été adressé aux européennes et aux législatives par une grande partie 
des Français qui ont désavoué sa politique. Le Président de la République a démontré, 
pour une énième fois,  qu’il reste sourd aux attentes des citoyens avec un risque de plonger 

la France dans le chaos. L’entretien aura été l’occasion de faire la promotion des Jeux 
Olympiques. L’interview s’est déroulée depuis l’esplanade du Trocadéro, devant la Seine 

où se déroulera la cérémonie d’ouverture. « Les JO, c’est une fois par siècle qu’on les 
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accueille. Une cérémonie comme celle-ci, c’est une fois dans l’histoire des jeux », a clamé 
le président qui a usé de son temps pour parler de la cérémonie d’ouverture, de Céline 
Dion et de Marie-José Pérec, mais aussi du parcours de la flamme… Celle-ci ne suffira pas 

à redorer son blason. 
Ce n’est plus alors une crise institutionnelle que la France traverserait, mais une crise de 

la démocratie elle-même comme on n’en connaît, jusqu’à présent, que dans les régimes 
où l’autocratie en place refuse de se rendre à la sanction du suffrage populaire. Voilà 

l’état réel du pays vers lequel les yeux du monde se tourneront dans quelques jours. La 
« trêve » d’Emmanuel Macron y est le nom du couvercle qu’il referme sur les élections 
 

 
Je vous remercie pour votre écoute. 


